HASSAS GOREV ANALiZ FORMU

Harcama Birimi: Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Alt birim*: Madur Yardimcilar

Gorevi Ustlenen hiyerarsik amire sorumluluklari hatirlatilmistir/hatirlatilmamistir.
Birim Yoneticisi imza

Hassas Gérev Risk Faktorleri Risk Diizevi** Prosediirii
(Faaliyetin/Gérevin Adi) (Gorevin Yerine sk Duzey! (Mevcut Tedbirler/ Hassas Gorevi Olan Personel
Sira No Getirilmemesinin Sonuglari) Kontoller) Ad-Soyad
Yiiksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5. |Egitim 6gretimin aksamasi, kurumsal ilgili maddeler ve gereklilikleri Dr.Ogr.Uyesi Aysegiil AYDIN
Maddelerinde belirtilen amag ve hedeflere ulasmada aksakliklar konusunda bilgilendirilme yoniinde |Ogr.Gér. Emre ERDOGAN
1 ilkelere uygun hareket etmek yasanmasi, kurumsal temsil ve Yiiksek gerekli galismalarin tamamlanmasi

yetkinlikte sorunlar yasanmasi

Meslek Yuksekokulunun tiim sevk ve |Kurullarin ve idari islerin aksamasi ile MYO Miidiriine birinci derecede Dr.0gr.Uyesi Aysegiil AYDIN
idaresinde MYO Miidiriine birinci hak kayiplarinin olusmasi. idari yardimci olmak Ogr.Gor. Emre ERDOGAN
derecede yardimci olmak. siireglerdeki is ve islemlerin aksamasi,

2 yavaglamasi sonucunda kamu zararinin Yiksek

ortaya ¢ikmasi.

Meslek Yuksekokulu Midiriniin Kurullarin ve idari islerin aksamasi ile Zamaninda kurullara baskanhk Dr.Ogr.Uyesi Aysegiil AYDIN
gorevi basinda bulunmadig hak kayiplarinin olusmasi. idari etmek Ogr.Gor. Emre ERDOGAN
zamanlarda Meslek Yuksekokulu sureglerdeki is ve islemlerin aksamasi,

3 e e R Yiksek
Mudirlagine vekalet etmek. yavaslamasi sonucunda kamu zararinin

ortaya ¢ikmasi.

Bolimde egitim-6gretim faaliyetleri, |[Bolim akademik ve idari faaliyetlerde Ogretim Uyelerine yazili ve sifahen  |Dr.Ogr.Uyesi Aysegiil AYDIN
Katalog, ders bilgi paketleri, stratejik|aksama, koordinasyon eksikligi ve toplantilarin 6nceden bildirilmesi. Ogr.Gor. Emre ERDOGAN

plan performans kriterleri, Birim i¢  |kamu zarari
Degerlendirme Raporlari gibi her yil
Yiksek
yapilmasi zorunlu galismalarin
takvim dahilinde yiritilmesini

saglamak.




Egitim ve O0gretimle ilgili islerde
Bo6lum Bagkanlariyla koordineli
olarak ders programlari, derslerin

Egitim kalitesinin azalmasi, haksiz ve
dengesiz ders dagilimi olmasi gibi hak
ve adalet kayiplarinin olugsmasi.

Boltimler ve idari birimlerle irtibat
icerisinde gerekli diizenlemeleri
yapmak ve siki kontrol sisteminin

Dr.Ogr.Uyesi Aysegiil AYDIN
Ogr.Gor. Emre ERDOGAN

dagihimi ile ilgili gahsmalari yapmak Orta gelistirilmesi
ve donem boyu sire egitim- 6gretim
faaliyetlerini izlemek.
Ders planlari, ders ve sinav Egitim kalitesinin azalmasi, ders ve Ogretim elemanlarinin miimkiin Dr.Ogr.Uyesi Aysegiil AYDIN
programlari, gbzetmen listeleri ile sinavlarin zamaninda yapilamamasi, oldugunca genel sorunlarla ilgilenip |Ogr.Gér. Emre ERDOGAN
ilgili 6gretim elemanlarindan veya hak ve adalet kayiplarinin olusmasi. idareyle ¢6zUm arayigina girmeleri.
ogrencilerden gelen sorunlara Orta Gerekli hallerde uzmanlardan
¢O6zum Uretmek, Onerileri yardim alinmasi
degerlendirmek.
Calisma odalari ve dersliklerle ilgili  |Ders ve sinavlarin zamaninda Boliimler ve idari birimlerle irtibat  |Dr.Ogr.Uyesi Aysegiil AYDIN
hazirliklari gozden gegirmek, yapilamamasi, kamu zarari. icerisinde gerekli diizenlemeleri Ogr.Gor. Emre ERDOGAN
ihtiyaclari belirlemek amaciyla Yiiksek yapmak
yapilan ¢alismalari denetlemek.
Laboratuvarlarin ve dersliklerin Egitim kalitesinin azalmasi. Boliimler ve idari birimlerle irtibat  |Dr.Ogr.Uyesi Aysegiil AYDIN
malzeme ihtiyaglarini, ¢alismasini ve icerisinde gerekli diizenlemeleri Ogr.Gor. Emre ERDOGAN
diizenini takip ederek denetlemek. Disiik yapmak. Tespit edilen malzeme

eksiklerinin temin edilmesini

saglamak
Meslek Yuksekokulu web sitesindeki |Bilgi akisinda ve duyurularda internet sitesindeki bilgileri diizenli  |Dr.Ogr.Uyesi Aysegiil AYDIN
bilgilerin diizenli olarak aksamalar ve gecikmeler. Hak olarak gtincellenmek Ogr.Gor. Emre ERDOGAN
gincellenmesini saglamak. kayiplari. Orta

Yukarida belirtilen hassas gérev kapsaminda gerekli tedbirlerin alindig tarafimca kabul edilmistir.

Doc.Dr. Ulfet CETINKAYA

ONAYLAYAN
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