HASSAS GOREV ANALiZ FORMU

Harcama Birimi: Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Alt birim*: Ogretim Elemanlari

Gorevi Ustlenen hiyerarsik amire sorumluluklari hatirlatilmistir/hatirlatilmamistir.
Birim Yoneticisi imza

Sira No

Hassas Gorev
(Faaliyetin/Gérevin Adi)

Risk Faktorleri
(Gorevin Yerine
Getirilmemesinin Sonuglari)

Risk Diizeyi**

Prosediirii
(Mevcut Tedbirler/
Kontoller)

Hassas Gorevi Olan
Personel Ad-Soyad

Yiiksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5.

Maddelerinde belirtilen amag ve

Egitim O0gretimin aksamasi, kurumsal
hedeflere ulasmada aksakliklar

ilgili maddeler ve gereklilikleri
konusunda bilgilendirilme yoniinde

1 ilkelere uygun hareket etmek yasanmasi, kurumsal temsil ve Yiiksek gerekli galismalarin tamamlanmasi Ogretim Elmanlari
yetkinlikte sorunlar yasanmasi
Yiiksekokulun Etik Kurallari'na Akademik hedeflerden sapma, idari Ogretim Uyelerinin ilgili deger ve
uymak, i¢ kontrol faaliyetlerini koordinasyonda aksakliklar, kurumsal normlari koruma ve uygulama
desteklemek, hassas gorevleri yetkinlik ve temsil sorunu baglaminda hassasiyet gostermeleri
2 bulundugunu bilmek ve buna gére Yiiksek baglaminda bilgilendirilmesi, Ogretim Elmanlari
hareket etmek kriterlerin uygulanmasinin
denetlenmesi
Ogrenci danismanlik hizmetlerine Ogrencinin ¢cevreyle ve kurumla uyum Ogrenciler icin belirlenen danisman
katilarak tniversite hayatina ve halinde bir 6grenim siireci ogretim Uyeleri/elemanlarinin
programlarina uyum saglamlarina yasanmasinda aksakliklar yasanmasi ogrencilere gerekli ve yeterli
3 destek olmak. ve egitim- 6gretimin aksamasi. Orta zamanlarda egitim, 6gretim, Ogretim Elmanlari

psikolojik vb. konularda destek
sunulmasi




Kaynaklarin verimli etkin ve
ekonomik kullanilmasini saglamak

Hak kaybi, kamu zarari.

Yiksek

Kagit, board marker vs. araglari
ihtiyaci oraninda kullanilir. Ders
sonra lambalari, bilgisayarlari ve
projeksiyonlari kapatir. israfa dair
tespitlerini Ust birimlere bildirir.

Ogretim Elmanlari

Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve
planlanmasi ¢alismalarina katilmak

Boluim akademik hedeflerine ulasmada
sorun yasanmasi ve egitim- 6gretimin
aksamasi.

Orta

Bolim akademik ¢alismalarinin
baskanlik ve lyeler arasinda kurulan
bir koordinasyonla yiritilmesi, ders
iceriklerinin glincel ve yetkin
hazirlanmasi ve ilgili komisyonlarin
kurulup esglidim saglanmasi

Ogretim Elmanlari

Ders programlarinin eksiksiz
yuriutiilmesini saglamak lizere hazir
bulunmak

Bolim akademik hedeflerine
ulasmada, derslerin diizenli ve eksiksiz
ylritiilmesinde sorunlar yasanmasi,
o6grenci hak kaybi

Orta

Ders programlarinda belirtilen giin
ve saatte siniflarda hazir bulunma

Ogretim Elmanlari

Mudurlik, Bolim Baskanlhigi ve
Program Sorumlularinin 6n gordiigii
toplantilara (egitim-6gretim, sosyal
ve Kilttrel) katilmak, faaliyetlere
destek vermek

Akademik ve idari islerin
yurutiilmesinde gerekli olan
Mudrlik- Bélim koordinasyonunda
aksamalar yasanmasi ve gerekli bilgi ve
iletisim aginin saglanamamasi

Disik

Gerekli koordinasyonun ve iletisim
aginin kurulabilmesi ve buradan
saglanacak sinerjinin dinamizme
edilebilmesi igin 6gretim Uyelerine
yazili ve sifahen toplantilarin
onceden bildirilmesi, tyelerin de
mazeretlerini énceden bildirmeleri

Ogretim Elmanlari

Boluimde egitim-6gretim faaliyetleri,
Katolog, ders bilgi paketleri,

stratejik plan performans kriterleri,
Birim i¢ Degerlendirme Raporlari gibi
her yil yapilmasi zorunlu galismalara
destek vermek

Bolum akademik ve idari faaliyetlerde
aksama, koordinasyon eksikligi ve
kamu zarari

Yiksek

Ogretim lyelerinin toplantilar takip
etmesi, mazeretlerini dnceden
bildirmeleri.

Ogretim Elmanlari




Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi Kurumun ulusal ve uluslararasi Belirlenen Farabi, Erasmus ve
degisim programlariyla ilgili diizeyde akademik kaliteye Mevlana degisim programi
¢alismalari ylriatmek. ulagmasinda aksakliklar yasanmasi, koordinatorlerinin yurt ici ve digi
kurum igin akademik hedefleri o Ogrenci ve 6gretim elemani N .
9 - Distk o Ogretim Elmanlari
ulagilamamasi, mezun profilinde degisimini saglamasi.
gerekli yetkinligin saglanamamasi
Komisyon ve idari gorevlerde yer Egitim Ogretim ve idari gorev Muidir, Madar Yardimcisi, Bolum
almak ve diizenli faaliyetlere iliskin |isleyisinde aksama yasanmasi. Baskani ve Program Sorumlularinin
rapor vermek. itibar kaybi verecegi akademik ve idari isleri
titizlikle yerine getirir.
10 Yiiksek Komisyonlarda aktif gorev almak. Ogretim Elmanlari
Mazereti olmasi halinde bunu
onceden bildirmek.
Bilimsel arastirmalar yapmak, ulusal |Akademik hedeflere ulasilamamasi ve Ogretim uyelerinin dénemsel olarak
ve uluslararasi dergilerde yayin bilimsel anlamda itibar kaybr. makul bir sayida bilimsel galismalar
yapmak, bilimsel toplanti ve yuratmelerinin kurumsal hedefler
kongrelere katilmak. icin Gneminin toplantilarda
vurgulanmasi, bu baglamda dénem .
11 Orta donem verilerin toplanmasi, gerekli Ogretim Elmanlari
arastirmalar icin destek sunulmasi

Yukarida belirtilen hassas gérev kapsaminda gerekli tedbirlerin alindig tarafimca kabul edilmistir.
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