EK-1 Hassas Gorev Analiz Formu

HASSAS GOREV ANALiZ FORMU

Harcama Birimi: Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Alt birim*: Bolim Baskanhgi

Gorevi Ustlenen hiyerarsik amire sorumluluklari hatirlatilmistir/hatirlatiimamustir.

Birim Yoneticisi imza

Hassas Gérev Risk Faktorleri Risk Diizevi** Prosediirii
(Faaliyetin/Gorevin Adi) (Gorevin Yerine sk buzey! (Mevcut Tedbirler/ Hassas Gorevi Olan
Sira No Getirilmemesinin Sonuglari) Kontoller) Personel Ad-Soyad
2547 Sayili Yitksek Ogretim Egitim-0gretim ilgili maddeler ve gereklilikleri Bolum Baskani
Kanunu’nu ve ilgili kanuna dayah suirecinde aksakliklarin meydana konusunda mevzuat takibinin Dilek EFE ARSLAN
1 olarak hazirlanan gelmesi, Yiiksek yapilmasi inci DEVRIM
yonetmelik, yonerge, usul ve esaslari|egitim-6gretim
uygulamak kalitesinin diismesi, hak kaybi
Ders programi ve ders Program/ders ¢ikti ve amaglarinin Akademik kurul toplantilarinin B&Ilim Bagkani
gorevlendirmelerinin adil, objektif ve|gerceklesmemesi, diizenli olarak yapilmasi, 6gretim Dilek EFE ARSLAN
o6gretim elemanlarinin bilim egitim-6gretim elemanlari arasinda isbirligi saglama, |inci DEVRIM
2 alanlarina uygun olarak yapilmasini  |kalitesinin arttirilmasina yonelik Yiiksek paydas anketlerinin uygulanmasi ve
saglamak stratejik planda yer alan hedeflere degerlendirilmesi
ulasilamamasi
Mifredat igerigine yonelik akademik |Egitim-6gretim Akademik kurul toplantilarinin Bolum Bagkani
kadro ihtiyacini belirlemek ve talep |kalitesinin azalmasi, 6gretim dizenli olarak yapilmasi, paydas Dilek EFE ARSLAN
3 olusturmak elemanlarinin arastirma-gelistirme ve Orta anketlerinin uygulanmasi ve inci DEVRIM
egitim-6gretim degerlendirilmesi
faaliyetleri is yiki dagihminin
bozulmasi
B6lum i¢ degerlendirme raporu, Birim diizeyinde hedef olusturamama ilgili raporlarin/dékiimanlarin Bolim Baskani
stratejik plan, temel performans ve olusturulan hedeflere ulasamama hazirlanmasina yonelik Dilek EFE ARSLAN
gostergelerine vb. iliskin verilerini komisyonlarin/koordinatérliiklerin  |inci DEVRIM
4 ilgili komisyonla is birligi yaparak Orta olusturulmasi
hazirlamak EBYS sistemi aracili§iyla siireg
takibinin saglanmasi




Bolim kurul/komisyon ve

Faaliyetlerinin gergeklesmemesi

Faaliyetlerin diizenli araliklarla

Bolum Baskani

koordinatorliklerin atamalarini ve/veya zamaninda raporlanmasinin saglanmasi Dilek EFE ARSLAN
yapmak ve faaliyetlerini dizenli gergeklestirilememesi Egitim-6gretim Orta Raporlarin degerlendirilip gerekli inci DEVRIM
olarak takip etmek kalitesinin azalmasi tedbirlerin

planlanmasi
Ogrencilerin basari durumlarini Egitim-Ogretim Birim akademik kurul toplantilar Bolim Baskani
izlemek, bunlarin sonuglariniilgili kalitesinde iyilestirme yapilamamasi, yapmak, derslerin verimi ile i¢ ve dis |Dilek EFE ARSLAN
komisyonla o6grenci memnuniyet diizeyinin paydas bildirimleri almak ve inci DEVRIM
ishirligi yaparak degerlendirmek hedeflenen diizeylere ulasamamasi ve Orta tespit edilen soruna iliskin 6nlem

mezun 6grenci yetkinliklerinin
azalmasi

alici faaliyetleri yuriitmek

Yukarida belirtilen hassas gérev kapsaminda gerekli tedbirlerin alindigi tarafimca kabul edilmistir.
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