1. BIRIM BILGILERI
1-Birim Hakkinda Bilgiler
1-Tletisim Bilgileri.

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Birim Kalite Giivence Komisyonu
Bagkani

Miidiir Yardimcis1 / Ogretim Gérevlisi Umut OZDEMIR

E-posta : umutozdemir@erciyes.edu.tr

Tel : 0 505 534 93 35

Dahili : 40007

Yiiksekokulumuz Kalite Giivence Komisyonu Ek 2.1.1/a ' da sunulmustur.

2-Tarihsel Gelisimi

Erciyes Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu 1989 yilinda agilmistir. Okul
1995-1996 ders y1l1 basinda Kayserili hayirsever isadami Sayin Hiiseyin Bayraktar tarafindan

yaptirilan yeni binasina taginmis ve okulun adi Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksek Okulu olarak degistirilmistir.

Yiiksekokulumuz egitim-6gretimine:

1-Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii; 11k ve Acil Yardim Programi, Anestezi Programi,
Odyometri Programi, Tibbi Goriintiileme Teknikleri Programi, Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programi, Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi, Radyoterapi Programi,
Elektrondrofizyoloji Programi, Ameliyathane Hizmetleri Programi,

2- Digcilik Hizmetleri; Agiz ve Dis Sagligi Programi,
iki boliimle toplam 10 programda 2140 6grenci ile egitimine devam etmektedir.

Yiiksekokulumuzun 6gretim siiresi 2 yil (4 donem) olup, bu siirenin sonunda basarili olanlara
“Saglik Teknikeri” iinvani ile 6nlisans diplomas1 verilmektedir. Bugiine kadar okulumuzun
cesitli programlarindan 5300 6grenci mezun olmustur.

Y tiksekokulumuz kadrosunda 2 Profesér, 7 Dr.Ogretim Uyesi ve 38 Ogretim Gorevlisi
olmak iizere toplamda 47 6gretim elamanimiz vardir. Ayrica, 2019-2020 egitim-0gretim
yilinda; Universitemizin gesitli fakiiltelerinden 96 gretim eleman1 Yiiksekokulumuzda ders
vermektedir.

Uygulamali dersler ve yaz uygulamlar1 Erciyes Universitesi Gevher Nesibe Hastanesi ve
diger saglik kuruluslarinda sorumlu 6gretim elemanlar tarafindan yiiriitiiliir.

Yiiksekokulumuzun biinyesinde; 17 derslik ile bilgisayar, ilk ve acil yardim ve mikrobiyoloji
laboratuvari olmak iizere 3 laboratuvar mevcuttur. Diger taraftan, Yiiksekokulun 3250 m?
kapali1, 3000 m? agik alan1 ve bir 6grenci kantini vardir.



3-Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz;

Mesleki bilgi, beceri ve meslek etigi ile donanmis, uyum igersinde ¢alisma yetkinligi
kazanmis, analiz ve sentez yeteneklerine sahip, ¢evreye ve toplumsal sorunlara duyarli,
yenilik¢i, girisimci ve yasam boyu 6grenme aliskanliklarina sahip bireyler yetistirmektir.
Vizyonumuz;

Saglik alaninda, Tiirkiye’de dnde gelen, saygin, paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda

bilgi ve teknolojiyi kullanan, mezunlari tercih edilen, nitelikli ve arastirmaci 6gretim elemani
yapisina sahip oncii bir meslek yiiksekokulu olmaktir.

Degerler;

Atatiirk Tlkeleri
Hukukun iistiinliigii
Insan haklar
Toplumsal degerler
Etik kurallar

Yasam boyu 6grenme

Cevreye duyarlilik

Hedefler;

Mesleginin rol ve islevlerini yerine getirmek i¢in gerekli kuramsal bilgiyi mesleki
uygulamalarina yansitabilecek,

Saglik ve sosyal alanlarda tiim paydaslarla ekip ¢aligmasi yapabilecek,

Birey, aile, grup ve toplumun sagligini etkileyebilecek her tiirlii gelisim ve degisimlere
duyarli olabilecek, bunlar1 verdigi hizmete yansitabilecek,

Meslek egitimi, yonetimi ve arastirmalarinda rol alabilecek, tiim bunlar1 yerine getirirken
mesleki etik ilkeleri goz 6niinde bulundurabilecek,



Egitimi boyunca edinmis oldugu mesleki bilgilerini, iilkemiz kamu ve 6zel kuruluglarinin
ozellikle saglik birimlerinde ve diger alanlarda uygulama bazinda ger¢eklestirme becerisine
sahip olacak,

Yasam boyu 6grenmeyi benimseyecek, elestirel diisiinebilecek nitelikte profesyonel saglik
personeli yetistirmektir.

4-Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Yiiksekokulumuzda 2 boliim kapsaminda yer alan 10 saglik programinda, 6n lisans
diizeyinde, Tiirkce egitim verilmektedir.

Yiiksekokulumuz egitim-6gretimine:

1-Tibbi Hizmetler ve Teknikler BolUmi; 11k ve Acil Yardim Programi, Anestezi Programu,
Odyometri Programi, Tibbi Goriintiileme Teknikleri Programi, Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programi, Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi, Radyoterapi Programi,
Elektrondrofizyoloji Programi, Ameliyathane Hizmetleri Programai,

2- Discilik Hizmetleri; Ag1z ve Dis Saglig1 Programi,

iki boliimle toplam 10 programda egitimine devam etmektedir.

S-Arastirma Faaliyetinin Yiiriitiildiigii Birimleri

Y uksekokulumuzda Ar-Ge faaliyeti gerceklestiren ve bu kapsamda hizmet sunan ve destek
veren laboratuvar gibi birimler bulunmamaktadir.

6-Birimin Organizasyonel Semasi
Yiiksekokulumuz organizasyonel semasi Ek-1.6.1' de verilmistir.

BELGELER

Ek 1.6.1 Organizasyon Semasi

Ek 2.1.1a

2. KALITE GUVENCESI SISTEMI
1. Kalite Politikasi
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Yiiksekokulumuz ; lilkemizin kalkinmasina ve saglikli bireylerin yetismesine katki
saglayacak, saglik sektoriiniin ihtiya¢ duydugu nitelikli bireyler yetistirmeyi ilke edinmistir.
Bu amaca yonelik olarak 6grenme siirecinde teorik ve uygulamali egitimler yoluyla teknik
bilgi ve mesleki beceri kazandirilarak saglik sektoriiniin ihtiya¢ duydugu ana/aranan eleman
yetistirilmek misyonumuzdur.

YUksekokulumuzda 2019-2020 egitim ogretim yili itibariyla;
Danigsmanlik yapilan 6grenci sayisi 2140,

Danigmanlik yapan §gretim elemani sayisi 10,

Ogretim iiyesi/6gretim gorevlisi basina diisen 6grenci sayis1 45°dir.

1989-2019 yillar arasinda okulumuzun ¢esitli programlarindan 5300 6grenci mezun
olmustur.

Ogretim elemanlar: faaliyetleri ve dgretim elemanlarinin akademik performans: ile diger
detaylar Ek 2.1.1° de Ogretim elemanlarina ait detaylari bashg: ile verilmistir.

BELGELER
Ek2.1.1
2. Birim Kalite Giivence Komisyonlarinin Gorev, Sorumluluk ve Faaliyetleri

Yiiksekokulumuzun stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili
birimin i¢ kalite glivence sistemini kurmak, birim gdstergelerini tespit etmek ve bu kapsamda
yapilacak c¢aligsmalar1 Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dogrultusunda yiiriitmek ve bu ¢alismalar1 Kurum Kalite Komisyonunun onayina sunmak,

I¢ degerlendirme galismalarini yiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme
caligmalarinin sonuglarini igeren yillik kurumsal degerlendirme raporunu hazirlamak ve
Kurum Kalite Komisyonunun sunmak, onaylanan yillik yiiksekokulumuz degerlendirme
raporunu internet ortaminda ulasilacak sekilde kamuoyu ile paylagsmak,

Erciyes Universitesi, Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen i¢ degerlendirme siirecine gére,
Birim Kalite Komisyonu her yil ocak-mart aylarinda, egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerini ve bunlar1 destekleyen idari hizmetlerin tiimiinii i¢ine alacak sekilde stratejik
plan ve yillik olarak, performans programi ve faaliyet raporu ile biitiinlesik yapida bir i¢
degerlendirme raporu hazirlamak ve kurum Kalite Komisyonuna sunmaktir.

3. Paydas Katilim

Egitime katki anlaminda dis paydasla isbirligine dnem verilerek Erciyes Universitesi Saglik
Uygulama ve Arastirma Merkezi ile yapilan protokol ¢ergevesinde 6grencilerin donem i¢i ve
yaz uygulamalar yiiriitiilmektedir. Ogrenciler Erciyes Universitesi Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezi servisleri, poliklinikleri, laboratuarlarinda ve arsiv biriminde uygulama
yapmaktadirlar.
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Bu kapsamda, yuruttlen derslere érnek olarak "TLT-297 Temel Laboratuar Uygulamalar1"
dersine ait dis paydas dokiimanlar1 Ek 2.3.1'de verilmistir.

2019-2020 Egitim-6gretim y1l1 ders bilgi paketleri ve kataloglarin goriigiilmesi, insan
kaynaklarinin planlanmasi amaciyla 07.12.2018 tarihinde i¢ ve dis paydaslarla toplanti
diizenlenmistir. Toplanttya ¢agri metni Ek 2.3.2" de verilmistir.

Ayrica, Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlari, 6grencilerimiz ile PARHAD (Paramedik ve
Hastane dncesi Acil Tip Dernegi) il temsilcileri birlikteliginde paydas toplantisi diizenlenmis,
paramedik alani ile ilgili glincel sorunlar degerlendirilmistir. Toplantiya ait dokiimanlar Ek
2.3.3' de verilmistir.

BELGELER

Ek 2.3.1 Dis Paydas Dokiimanlari

Ek 2.3.2 Toplant1 Cagrisi

Ek 2.3.3 Paydas Toplantisi

3. EGITIiM - OGRETIM

1- Programlarin Tasarimi ve Onayi

Birimimizde 2019-2020 Egitim Ogretim y1ili igerisinde egiticilerin egitimine yonelik olarak 1
adet calistay diizenlenmis, bu ¢alistaya yiiksekokulumuzdan 23 6gretim elemant ve
iiniversitemizin farkli birimlerinden 2 6gretim elemani olmak iizere toplamda 25 dgretim
elemani egitim almis ve program detaylar1 Ek. 3.1.1, Ek 3.1.2 ve Ek 3.1.3 ile verilmistir.

Ogretim eleman: degerlendirme anketleri yapilmis ve Ek. 3.1.4 ile verilmistir.

Yasam boyu 6grenme kapsaminda yiiksekokulumuzda 01.11.2019 tarihinde ALD
Hastaliginda farkindalik, 20.03.2019 tarihinde Girigimeilik, 20.03.2019 tarihinde Atik
Yonetimi, 15.04.2019 tarihinde Tipta Yapay Zeka, 24.04.2019 tarihinde Nutrosotikler ve
Fonksiyonel Besinler, 07.05.2019 tarihinde Ulkemizde Titiinle Miicadele ve 16/17.04.2019
tarihinde Kayseri 112 Ambulans Rallisi olmak Uzere 7 adet sosyal sorumluluk etkinligi
diizenlenmis ve bu etkinliklere 1450 6grencimiz katilmistir. Bu etkinliklere ait detaylar Ek
5.1.1 ile verilmistir.

Yiiksekokulumuza yeni kayit yaptiran 6grencilerimiz i¢in 16.09.2019 ile 18.09.2019 tarihleri
arasinda oryantasyon egitimleri diizenlenmis ve bu egitimlere ait raporlar Ek 2.2.1 ile
verilmistir.

Yiiksekokulumuzdaki 6gretim elemanlarina 04.09.2019 tarihinde Oryantasyon egitimi ve
06.09.2019 tarihinde de Danismanlik egitimleri verilmistir. Bu egitimlere ait raporlar yine Ek
2.2.1 de sunulmustur.

Y uksekokulumuzdaki 10 program igin; program amag ve yeterliliklerinin gézden gegirilmesi,
ders izlencelerinin glincelleme ¢aligmalari, segmeli derslerin olusturulmasi, Mesleki
uygulama derslerinin olusturulmasi ve derslere ait AKTS hesaplama ¢aligmalar1 Egitim
Komisyonu tarafindan 11.03.2019 ile 13.03.2019 tarihleri arasinda yapilan toplantilarla
tamamlanmistir. Toplantilara ait detaylar Ek 2.2.4 ile verilmistir.
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04.03.2019 ile 19.04.2019 tarihleri arasinda yapilan 11 adet i¢ Paydas Degerlendirme
toplantisi ile i¢ paydaslarin yiiksekokulumuzun yiiriittiigii kalite giivencesi ¢aligmalarinda
aktif rol almalar1 saglanmis ve detaylar Ek 2.2.4' de sunulmustur.

27.12.2019 tarihinde yapilan I¢ Paydas Degerlendirme toplantisinda da,7 programimiz igin
program sorumlulari tarafindan olusturulmus olan Uygulama dersleri igin Onerilen Ogrenci
karneleri incelenmis ve 2019-2020 Egitim Ogretim Y1l1 Bahar doneminde 6grenci
degerlendirilmesinde kullanilmasi planlanmustir. Ogrenci Karnelerine ait detaylar Ek 2.2.4 de
sunulmustur.

05.04.2019 tarihinde diizenlenen D1s Paydas Degerlendirme toplantisinda mezun beklentileri
ve yetkinlikler lizerine degerlendirme yapilirken, 11.12.2019 tarihinde diizenlenen Dis
Paydas Degerlendirme toplantisinda mezun bulugmasi diizenlenmistir. D1g Paydas
Degerlendirme toplantilarina ait detaylar Ek 2.2.5 ile sunulmustur.

BELGELER

Dosya AdiEk 2.2.1

Ek2.2.4

Ek 2.2.5

Ek3.1.1

Ek 3.1.2

Ek 3.1.3

Ek5.1.1

Ek3.1.4

2- Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

Gegen y1l BIDR de belirtildigi sekildedir.

3-Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Gegen y1l BIDR de belirtildigi sekildedir.

4-(")grencinin Kabulii ve Gelisimi, Tanima ve Sertifikalandirma

Ilk BIDR' e ek olarak;

2018 y1l1 Ogrenci Kontenjanlari, Taban ve Tavan Puanlar1 Ek 3.3.1' de verilmistir.
Yiiksekokulumuza yatay gecisle kayit yaptiran ve 2018-2019 yilinda halen 6grenim goren

ogrencilerin dagilimi1 da Ek 3.3.2' de verilmistir.

BELGELER

Ek 3.3.1 Ogrenci Kontenjanlari , Tavan ve Taban Puanlar
Ek 3.3.2 Yatay Gecisle Kayit

5-Egitim-Ogretim Kadrosu

Gegen y1l verilen BIDR' e ek olarak;
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Aakademik personel sayis1t Ek 3.5.1' de verilmistir.

Yiiksekokul Ogretim Elemanlarinin 2018-2019 Y1l Akademik Tesvik Puanlar1 Dagilimi da
Ek 3.5.2' de verilmistir.

Ogretim elemanlarmin akademik performanslar Ek 3.5.3' verilmistir.

BELGELER

Ek 3.5.2 Akademik Tesvik Puan Daglimi

Ek 3.5.1 Akademik Personel Sayisi

Ek 3.5.3 Akademik Performans

6-Ogrenme Kaynaklar, Erisilebilirlik ve Destekler

Gegen yi1l BIDRde belirtildigi sekildedir.

4. ARASTIRMA, GELISTIRME ve TOPLUMSAL KATKI
1-Birimin Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

Yiiksekokulumuzda yonetim, akademik personelin arastirma kapasitesini gelistirmek ve
tesvik etmek amaci ile talep eden akademik personelin bilgi ve birikimini arttirmak igin
gerekli girisimlerde bulunmakta ve akademik personeli yayin ve proje iiretmeye tesvik
ederek, bilimsel faaliyetleri ger¢eklestirmesine destek vermektedir.

2-Birimin Arastirma Kaynaklari

Yiiksekokulumuzun fiziki/teknik altyapis1 ve mali kaynaklari, arastirma oncelikleri
kapsamindaki faaliyetleri gergeklestirmek icin uygun ve yeterli olmadigi durumlarda 6gretim
elemanlarimiz arastirma faaliyetleri dogrultusunda farkli kurumlardan (ERU BAP,
TUBITAK vb.) destek alabilmektedir. Yiiksekokulumuz disindan saglanan mevcut dis destek
(proje destegi, bagis, sponsorluk vb.) kurumun stratejik hedefleri ile uyumlu ve yeterlidir.

3-Birimin Arastirma Kadrosu

Y tiksekokulumuzda 2018-2019 Egitim Ogretim yil1 itibari ile 1 Ogretim elemani doktora
caligmalarini tamamlayarak doktor tinvani almis olup, 5 6gretim elemanimiz doktora
caligmalarina devam etmektedir.

Yiiksekokulumuz dgretim elemanlarindan 3 tanesi Universitemiz arastirma merkezlerinde
(Genom ve Kok Hiicre Merkezi) gorevlendirilmistir.

Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlarmdan Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Burcin Génen
"Doktorclub tarafindan istanbul Universitesi Istanbul Tip Fakiiltesi ve Okan
Universitesi Tip Fakiiltesi bilimsel isbirligi ile 21 Arahk 2018 tarihinde istanbul
Universitesi Ord. Prof. Dr. Cemil Bilsel Konferans Salonunda bine yakin hekim,
akademisyen ve saghk profesyonelinin katilimi ile "Doktorclub Awards 2018
Tiirkiye’nin Saghk Odiilleri Téreni" nde Yilin Doktoru Odiilleri - Yilin Yenilik¢i Dis
Hekimi Odiilii 'nii kazanmstir.

Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesi Dog. Dr. Gékmen Zararsiz, 17-20 Aralik 2018 tarihleri
arasinda Kudiis'te diizenlenen “10th Conference of the Eastern Mediterranean Region of the
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International Biometric Society (EMR-IBS)” etkinligine davetli konusmaci olarak katilmis ve
“Novel Machine-Learning Algorithms for Classification of RNA-Sequencing Data” baslikli
bir konferans sunmustur.

Yiiksekokulumuz Ogretim iiyesi Dog. Dr. Gokmen ZARARSIZ, 17 Subat 2017 tarihinde
Microsoft Tiirkiye tarafindan diizenlenen ve Istanbul'da gerceklestirilen Microsoft Akademik
Arastirma Zirvesi'ne davetli konugmaci olarak katilmistir. Biiyiik veri, bulut teknolojileri ve
veri analitigi ile ilgili konular hakkinda konferans veren 6gretim iiyemiz, ayrica Erciyes
Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesinde gelistirdikleri bulut tabanli milli istatistik
yazilimi TURCOSA'nin endiistri ve akademik arastirmalardaki yeri ve 6neminden
bahsetmistir.

Yiiksekokulumuz Ogretim iiyesi, Dr. Ogr. Uyesi Duygu YUCEL "insan beyin omurilik s1vis1
(BOS) basincini dlgen yeni tibbi alet" baslikli ve 20180322 kodlu projesi ile TUBITAK
Bireysel Geng Girisim Programi (BIGG) kapsaminda sermaye destegi almaya hak
kazanmustir.

4-Birimin Arastirma Performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Her y1l hazirlanan faaliyet raporlariyla yiiksekokulumuzun arastirma performansi yillik
verilere dayali ve periyodik olarak dl¢iilmektedir. Yapilan arastirmalarin kalitesinin
degerlendirilmesi amaciyla konuyla ilgili olarak kurulan komisyonlar tarafindan
degerlendirme ve izlenme islemleri yerine getirilmektedir.

5. YONETIM SISTEMI
1-Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

Yiiksekokulumuz; Universite 5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu’nun
yiiriirliige girmesiyle Stratejik Yonetim Anlayisin1 benimsemis Erciyes Universitenin bir
birimi olarak yillik stratejik plan ¢caligmalarini titizlikle yapmakta, misyon ve vizyonu
dogrultusunda, ilke ve degerler géz Oniine alinarak bir yol haritas1 ¢izilmektedir.

Yiiksekokulumuz organizasyonel semasi1 Ek-1.6.1' de verilmistir.
2-Kaynaklarin Yonetimi

Y liksekokulumuza tahsis edilen 6denekler ilgili kanun, tizik ve yonetmeliklere uygun bir
sekilde harcanmaktadir.

Y iiksekokulumuz 2018-2019 dénemi mali tablosu Ek 5.2.1' de verilmistir.
Yiiksekokulumuz "Gorev,Yetki ve Sorumluluklar" a ait tanimlamalar Ek 5.2.2' de verilmistir.

BELGELER
Ek 5.2.1 Mali Tablo

Dosya Adi
3-Bilgi Yonetimi Sistemi



http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/8788_bfb994eb-5264-46c9-947a-df3cc3e503dfEk%205.2.1%20Mali%20Tablo.pdf
http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/8788_17f12677-7510-4df0-a073-f3e59e6bd832Ek%205.2.2%20Yetki%20Görev%20ve%20Sorumluluklar.pdf

Gegen y1l BIDRde belirtildigi sekildedir.

4-Birim Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

Yiiksekokulumuzun birim digindan idari ve/veya destek hizmetleri almamaktadir.
5- Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme

Yonetim ve idarenin kurum ¢alisanlarina ve genel kamuoyuna hesap verebilirligine yonelik
ilan edilmis politikas1 bulunmamaktadir. Ancak 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2914
sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ¢ergevesinde
kurum ¢alisanlarina ve {ist yonetime kars1 sorumludur.

6. SONUC VE DEGERLENDIRME
1-Sonug¢ ve Degerlendirme

1989 yilinda agilan Erciyes Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu bugiin 2
bolum ve 10 programda, 2 Profesor, 7 Dr. Ogretim Uyesi ve 38 Ogretim Gorevlisi olusan
akademik kadrosu ve 2140 6grencisi ile egitim-6gretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Okulumuz biinyesinde Bilgisayar, ilk ve Acil Yardim ve Mikrobiyoloji laboratuari olmak
iizere 3 laboratuar mevcuttur. Yiiksekokulumuz kampiis merkezinde saglik uygulama
aragtirma merkezine ¢ok yakin bir konumdadir. Universite biinyesinde Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezi 6grencilerimiz i¢in vaka/islem yiikii ve ¢esitliligi agisindan zengin bir
ortamdir. Bu avantaj 6grencilerimizin yeterli/ustalasmis diizeyde yetki ve beceri donanimi ile
mezun olmasini saglamaktadir.

Yiiksekokulumuzda teorik bilginin uygulamaya aktarilmasi 6nceliklerimiz arasinda ilk sirada
yer almaktadir. Ancak yiiksekokulumuzun 6grenci sayisinda 6ngoriilmeyen artiglar
uygulamali egitim olanaklarinin kullanimini gii¢lestirmistir. Bu sorunu ortadan kaldirmak
amaciyla smiflarin subelere boliinmesi yoniinde ¢aligmalar devam etmektedir.

Yiiksekokulumuz kalite giivencesine ait ¢caligsmalara ait 6zet tablosu Ek 2.2.1/a' da
sunulmustur.

Yiiksekokulumuzun egitim amaclar1 belirli donemlerde, i¢ ve dis paydaslardan bilgi alinarak
g6zden gecirilmektedir. (Ek 2.2.4 ve Ek 2.2.5)

Egitim programi ¢iktilari, programin amaclaria uygun ve program c¢iktilarini igerecek
sekilde tanimlanmis olup, yiiksekokulumuz internet sayfasinda ders bilgi paketinde yer
almaktadir.

Yiiksekokulumuzun stirekli iyilestirmeye yonelik bir stratejik plan1 bulunmakta, bu plana
gore her yil idare faaliyet raporu olusturulmakta ve yine okulumuz internet adresinde
kamuoyu ile paylasiimaktadir. Faaliyetlerini siirdiirmekte olan Kalite Komisyonumuz, YOK
Kalite Giivencesi Yonetmeligi ve ERU Kalite Giivencesi Ydnergesi dogrultusunda
lyilestirme faaliyetlerini siirdiiriilecektir.



BELGELER
Ek2.2.1/a


http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/8792_2999bc96-ff10-4cc7-a076-b70f6adb759dEk%202.2.1a.pdf

